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Un REFERENT PLAIDOYER et ACCES AUX DROITS 
DES MIGRANT-E-S (H/F)  
Pour la mission Algérie, basé à Alger, avec 
déplacements à Oran  
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Médecins du Monde, association médicale militante de solidarité internationale, s'engage depuis plus de 
30 ans à soigner les populations les plus vulnérables ici et là-bas, à témoigner des entraves constatées 
quant à l’accès aux soins, à obtenir des améliorations durables des politiques de santé pour tous. 
Association indépendante nous agissons au-delà du soin en dénonçant les atteintes à la dignité et aux 
droits humains et en nous battant pour améliorer la situation des populations précaires. 
MdM travaille dans 46 pays répartis sur tous les continents et sur 4 thématiques prioritaires (soins aux 
migrants et aux déplacés, promotion de la santé sexuelle et reproductive, lutte contre le VIH et réduction 
des risques liés à l’usage de drogues, crises et conflits).  

 
 
Suite à un projet d’accès aux soins pour les populations subsahariennes en situation de migration 
en Algérie (2011-2013), MdM-F a décidé de focaliser son action sur la santé sexuelle et reproductive 
des femmes « migrantes ». En complément, un travail de mise en réseau des acteurs associatifs et 
soignants a commencé à voir le jour et sera développé au cours des années 2014 et 2015, afin de soutenir 
une dynamique de plaidoyer pour un accès aux soins « sécurisé » pour les « migrant-e-s ». Une 
attention sera également portée pour soutenir l’accès aux droits des « migrant-e-s », notamment sur les 
questions liées à la santé et aux violences. 
Dans le cadre de ce programme, nous recherchons un-e « référent-e plaidoyer et accès aux droits » qui 
aura notamment pour responsabilité de permettre la mise en œuvre des volets Plaidoyer et Accès aux 
droits. 
 

DESCRIPTION DU POSTE : 
 
Placé-e sous la responsabilité de la Coordinatrice Générale, au sein d’une équipe de 14 personnes 
(salariés et acteurs de terrain), vous aurez pour mission de planifier, mettre en œuvre et suivre toutes les 
activités des volets plaidoyer et accès aux droits. 
Vous travaillerez pour cela en relation étroite avec les partenaires associatifs de MdM ainsi que les 
« soignants » déjà impliqués sur le volet plaidoyer. 
Vous travaillerez dans la continuité des actions déjà entreprises par l’équipe MdM et ses partenaires au 
cours des mois précédents. 
 

 

Plus particulièrement, vous serez en charge de: 
 
- la coordination des actions de plaidoyer : 
Pour cela, vous aurez à organiser des rencontres (formation-action) de plaidoyer, à en définir le contenu, 
assurer la co-animation avec des intervenants à identifier, à poser les bases et à animer une plateforme 
d’acteurs, à soutenir ses membres dans la mise en œuvre d’action de plaidoyer, à soutenir le recueil de 
données et en assurer l’analyse, et à produire un recueil de témoignages portant sur l’accès aux soins et 
aux droits des personnes en situation de migration en Algérie.  
 
- la coordination des actions d’accès aux droits : 
Vous aurez à préparer et à organiser une formation d’avocats portant sur l’accès aux soins et aux droits 
des personnes en situation de migration en Algérie. En lien avec les partenaires associatifs, vous aurez à 
assurer le suivi des activités de conseil juridique auprès des « migrant-e-s ». 
Enfin, vous organiserez des formations juridiques pour les « Educateurs pairs migrants », et vous les 
accompagnerez dans la mise en place d’actions de sensibilisation sur les droits des « migrants ». 
 



 

 

Vous serez en charge du reporting interne ainsi que du reporting bailleur, ainsi que de suivi des objectifs et 
des résultats (monitoring) des volets plaidoyer et accès aux droits. 

 

CONDITIONS D’EMPLOI : 
 
A partir de : dès que possible  
 
Contrat salarié de droit algérien 
Contrat à durée déterminée (8 mois) renouvelable  
Temps complet  
Poste basé à Alger 
Le poste implique des déplacements réguliers à Oran et dans d’autres parties du pays. Certains week end 
devront être travaillés.  

 
PROFIL RECHERCHE : 
 

Engagé-e, vous partagez les valeurs de Médecins du Monde et êtes motivé-e par son modèle associatif. 

Vous avez un intérêt avéré pour l’accès aux soins des populations migrantes. 

Vous bénéficiez d'une solide expérience en coordination/gestion de projets de développement ou une 
expérience significative dans la conduite d’actions de plaidoyer (au moins 4 années). 
Vous avez des compétences et/ou des expériences en tant que formateur (conception, organisation et 
animation de formations). 
Vous disposez d’une formation universitaire bac +4 minimum (sciences sociales, droit). 
Vous avez idéalement une expérience en reporting bailleurs et en négociation avec des partenaires de 
programmes de développement. 
Vous faites preuve de capacités d’analyse et de synthèse, êtes capable de proposer des stratégies 
d’influences. 
Vous connaissez le milieu associatif et médical algérien. 
Vous avez d'excellentes capacités de communication écrite et orale et avez de l’expérience en matière de 
campagnes médiatiques et grand public (rédaction de communiqué de presse).  
Rigoureux, vous avez le sens de l’organisation. 
Vous faites preuve d’adaptation à travailler dans les milieux précaires et difficiles. 
Vous maîtrisez l’outil informatique (pack office), la connaissance de logiciels d’infographie est un atout 
 
Langues :  Français courant (écrit, parlé) obligatoire 
                 Arabe algérien parlé  
                 Solides bases en anglais (écrit-oral) 
 
 

INTERESSE-E? 
Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à l’adresse suivante : 
genco.algeria@medecinsdumonde.net 
  
 
MdM s’engage pour l’insertion des personnes en situation de handicap et lutte contre toutes les discriminations.  

 
 Découvrez les témoignages de nos acteurs 

AUCUNE CANDIDATURE NE SERA TRAITEE PAR TELEPHONE 
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