
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

« LES JEUNES DANS LE DIALOGUE LOCAL » 
FORUM MAGHRÉBIN - Programme de Formation 

25 – 29 Novembre 2013 (MAROC) 
 

 
 
Dans le cadre du programme "Dawrak - Citizens for Dialogue" (Citoyens pour le 
Dialogue),  initié par la Fondation Anna Lindh (FAL),  le Centre de recherche et 
d’Études  appliquées  en  développement  Humain (CREADH) organise un 
programme de Formation au profit des jeunes des pays du Maghreb.    
La  thématique  principale  est    l’implication  des  jeunes  dans  le  dialogue  local.   
La manifestation aura lieu au Maroc,  du 25 au 29 Novembre 2013 
 
 
 
 
 
 

With support of: 

www.dawrak.org 

#Dawrak_Training 

http://www.dawrak.org/
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« LES JEUNES DANS LE DIALOGUE LOCAL » 

Programme de Formation MAGHRÉBIN 
25 – 29 Novembre 2013 (MAROC) 

 
 

APPEL A  PARTICIPATION  
Dans le cadre du programme "Dawrak - Citizens for Dialogue" (Citoyens pour le Dialogue),  initié par 
la Fondation Anna Lindh (FAL),      le  Centre  de   recherche  et  d’Études  appliquées en développement 
Humain (CREADH) organise un Forum de Formation au profit des jeunes des pays du Maghreb.   La 
thématique principale  est    l’implication  des  jeunes  dans  le  dialogue  local. La manifestation aura lieu 
au Maroc,  du 25 au 29 Novembre 2013. 
 
1. CONTEXTE  

La Fondation Anna Lindh   (FAL)   s’est   engagée   depuis   sa   constitution   en 2005, dans des activités 
encourageant la réflexion et le plaidoyer pour les sociétés civiles et les organes institutionnels des 42 
pays de la région Euro-Med.  Elle  œuvre  dans  le  cadre  du  troisième  pilier  du  Processus  de  Barcelone,  
c’est  à  dire  le  Partenariat  Social,  Culturel  et  Humain,  dont  le  but  est  de  promouvoir la compréhension 
et le dialogue interculturel entre les cultures, les religions et les peuples, et de faciliter les échanges 
entre la société civile et les citoyens, en particulier les femmes et les jeunes. 

La   FAL   s’est   donnée   comme   domaines   stratégiques   d’intervention   les   espaces   où   les   perceptions  
mutuelles   se   forgent   et   une   culture   de   terrain   peut   se   développer,   c’est   à   dire : (a) la créativité 
culturelle ;  (b)  l’éducation  et  l’apprentissage  Interculturel ; (c) les espaces urbains et citoyenneté ; (d) 
les  médias  et  l’opinion  publique.   

Dans  son  plan  d’action  pour  la  phase  (2012-2014), la FAL a retenu un programme intitulé   " Citizens 
for  Dialogue"  (Citoyens  pour  le  Dialogue).  Tout  en  s’appuyant  sur  les  réalisations  mises  en  œuvre  par  
la FAL sur ses six  premières  années  d’exercice.  Ce   Programme répond au nouveau contexte résultant 
des   processus   démocratiques   et   réformistes   dans   le   Monde   Arabe,   et   de   l’impact   de   la   crise  
économique et sociale dans la Région.  

Le but du Programme est de fournir aux organisations de la société civile des outils et des 
compétences pour le dialogue interculturel,   l’échange,   le   réseautage   pour   des   activités visant à 
développer les partenariats  et la participation citoyenne. 

2. OBJECTIF  
Le Programme de Formation vise  à améliorer le savoir-faire et les compétences des jeunes / 
organisations œuvrant dans le domaine de la jeunesse et  ayant un impact sur le processus de 
participation des jeunes dans le développement local, à travers  la formation et  l’échange   des 
bonnes pratiques, des techniques et des  savoir-faire.  

3. ACTIVITÉS  

Le   programme  de   formation      inclue   une   série   d’activités,  mobilisant   des  outils   divers   convergeant 
vers  l’atteinte  de  l’objectif.  Il  s’agit  de  : 

 Tables-rondes ;  
 Séances de formation interactive sur des thématiques centrales ; 
 Présentation   de   témoignage   sur   des   bonnes   pratiques   en   rapport   avec   l’objet   de   la  

rencontre ; 
 Travaux   en   ateliers      pour   l’acquisition   d’outils   spécifiques   et   le   montage   d’un   projet  

commun ; 
 Visite de terrain pour prendre connaissance   d’une   expérience,   de   sa   trajectoire,   ses  
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difficultés, sa réussite, et ses modalités de mobilisation  d’acteurs ; 
 études de cas sur des formules de partenariat fécondant des projets partagés entre acteurs 

locaux.   
4. AXES THÉMATIQUES  

Le programme du forum  est centré sur les six  thématiques suivantes :  
 

 Le cadre de la participation aux politiques publiques locales : Présentation et analyse du 
panorama de la décentralisation dans les pays de la région en   mettant   l’accent   sur   les  
prérogatives et compétences  des  autorités  locales,  les  domaines  d’intervention,  les  relations  
avec la tutelle, les instruments de planification et de programmation (budget, plans de 
développement,  planification  stratégique…) ; 

 La dimension de la coopération : La coopération décentralisée entre les pays arabes et au 
sein   de   l’Euro   méditerranée ; les instruments de la coopération bilatérale (jumelages 
coopération technique, projets de partenariat) ; les acteurs et programmes de la coopération 
multilatérale ; 

 Les instruments pour la participation des Jeunes : Les dispositifs et mécanismes de 
participation de la jeunesse aux décisions locales ; les politiques publiques locales et prise en 
charge   des   besoins   des   jeunes,   l’insertion   des   jeunes   dans   le   marché   du   travail   local   et  
l’entreprenariat;  

 Le   développement   durable   à   l’échelle   locale : Les   agendas   21   à   l’échelle   locale   pour   le  
développement économique et social,  les  questions  de  l’environnement  et  de  l’écologie ; 

 Les villes inclusives : Les enjeux clés du développement durable dans les villes maghrébines 
(pauvreté humaine, inclusion/exclusion et marginalisation sociales, accessibilité aux 
infrastructures et services sociaux de base ; relations des métropoles et de villes avec le 
périurbain) ; 

 Les médias sociaux : Le développement des compétences de la société civile dans les 
domaines du réseautage et des médias, les usages de ces outils en vue de promouvoir 
l’exercice  de  la  citoyenneté.   
 

5. LA POPULATION CIBLE 
Le Programme de Formation régional «  les jeunes dans le dialogue local » s’adresse  aux  jeunes  
de  la  région  maghrébine.  Il  s’agit  de  50 jeunes de 20-35  ans impliqués dans des activités et des 
expériences de   terrain en rapport avec les thématiques du Programme.  Une  quinzaine  d’entre  
eux/elles seront du  Maroc  en  tant  que  pays  d’accueil de la manifestation. Le Porgramme verra 
aussi la participation de  représentants locaux/régionaux   œuvrant   dans   le   domaine   de   la  
jeunesse.    
 
6. PROFIL DES PARTICIPANT-E-S 

- Originaire  de  l’un  des  pays  du  Maghreb : Maroc – Algérie- Tunisie- Libye – Mauritanie,  
- Agé-e de 20 à 35 ans,  
- Être motivé-e pour les questions touchant la jeunesse, 
- Être impliqué dans des activités ciblant les jeunes,   
- Ayant une expérience de  terrain  centrée sur les jeunes et leur participation dans les 

politiques locales,  
- Avoir la disponibilité de participation à toutes les activités du Forum  durant toute sa 

durée,  
- faisant   partie   d’une   institution   (association,   commune,   ...)   initiant   des   activités   ayant  

pour cible les jeunes,   
- Être en mesure  de déployer la formation au niveau local et de continuer de travailler en 

réseau sur les conclusions du  Programme de Formation.  
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With the support of: 

 Sera  retenu parmi les participant-e-s de chaque pays un effectif de jeunes élus 
 

7. PROCÉDURE DE CANDIDATURE ET DE SÉLECTION  
L’appel  à  participation  et  le  formulaire de candidature sont diffusés par e-mail, aux niveaux 
local et régional.  un comité de sélection sélectionnera 50 participant-e-s suivant la qualité 
des  demandes  reçues  en  veillant  à  assurer  l’équilibre  géographique  et  entre  les  sexes.       
 

8. FRAIS DE VOYAGE ET DE SÉJOUR 
Les frais   de   voyage,      de   déplacement,   d’hébergement   et   de   repas   des participant-e-s 
sélectionné-e-s seront couverts par le CREADH. 
 

9. DATE LIMITE DE CANDIDATURE   
La date limite  pour la réception des candidatures est le Lundi 07 Octobre 2013 à 17h00 
(heure locale Maroc - GMT). 
Toute candidature envoyée après la date limite   et   l’heure   indiquées   ne sera pas prise en 
compte. Seul-e-s les candidat-e-s retenu-e-s seront contacte-é-s.  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


